Veone OFFRE D'EMPLOI
Réf. AV-APP-SR-2026

AVANT-VENTE & BUSINESS ANALYSIS

Ingénieur Avant-Vente Senior — Applications (F/H)

LIEU CONTRAT DATE LIMITE
Siege social VEONE, Abidjan A préciser 10/12/2026

| Description du poste

L'Ingénieur Avant-Vente Senior — Applications porte la réponse technique de VEONE sur les opportunités de développement
d'applications sur mesure : il qualifie, congoit et défend les solutions proposées aux clients.

Il intervient de la qualification de I'opportunité jusqu'a la soutenance, en concevant I'architecture applicative cible, en arbitrant les
options techniques et en garantissant la cohérence entre I'engagement pris et la capacité de réalisation des équipes.

Il encadre les profils avant-vente plus juniors et contribue a la capitalisation du pble Presales & Business.

| Missions et responsabilités

Vous étes le référent technique des offres applicatives : applications web et mobiles, plateformes métiers et portails digitaux, API et
intégrations SI, solutions data, CMS et headless CMS, plateformes de type Odoo ou Liferay.

o Qualifier les opportunités, analyser les cahiers des charges et appels d'offres, et décider de la stratégie de réponse ;

o Concevoir I'architecture applicative cible et arbitrer les options : monolithe ou microservices, synchrone ou événementiel, achat
ou développement ;

o Définir les scénarios d'intégration au systeme d'information du client (API, ESB, échanges de fichiers, EDI) et en documenter
les impacts ;

o Produire les chiffrages, les hypothéses, les limites et le plan de mitigation des risques ;

o Reédiger et piloter les propositions techniques, et défendre la solution en soutenance client ;

o Garantir la cohérence entre le besoin, la solution vendue et la capacité de réalisation des équipes de delivery ;

o Encadrer les Ingénieurs Avant-Vente Juniors : relecture des livrables, montée en compétence, transmission des standards ;

o Capitaliser : fiches solutions, argumentaires, matrices et modéles réutilisables du péle.

| Profil recherché

« Diplomes requis : Bac+4 a Bac+5 en informatique, génie logiciel ou école d'ingénieurs ;

o Expérience : au moins 5 ans en développement applicatif, architecture ou avant-vente technique, dont une expérience
confirmée en réponse a appels d'offres ;

o Expérience de la soutenance client et de la défense d'une solution devant des interlocuteurs techniques et décisionnaires.

Architecture et intégration

o Conception d'architectures applicatives : monolithe, microservices, architectures orientées services (SOA) et événementielles ;
o Intégration au systéme d'information : API REST et SOAP, ESB, bus de messages, échanges de fichiers, EDI ;

« API Management : exposition, sécurisation, versionnement et gouvernance des interfaces ;

o Modélisation et formalisation : UML, BPMN, ArchiMate ; la connaissance de TOGAF est un atout ;

o Plateformes cloud applicatives (Azure, AWS, Google Cloud) et environnements conteneurisés ;

o Sécurité applicative : authentification, autorisation, protection des données et conformité.

Développement et plateformes

o Solide culture du développement web et mobile : Angular, React, Vue.js ; Laravel, Symfony, Node.js, Spring Boot ; Flutter,
React Native ;

o Bases de données relationnelles et non relationnelles ; conception et volumétrie ;

o Plateformes applicatives : Odoo, Liferay, CMS et headless CMS ;

o Chaine de production : Git, CI/CD, Docker, environnements de développement, test et production.

Compétences avant-vente

o Qualification d'opportunité et décision de la stratégie de réponse ;



o Chiffrage, estimation de charges et construction d'hypothéses défendables ;

o Rédaction et pilotage de propositions techniques et de matrices de conformité ;

o Animation d'ateliers de cadrage et conduite de la relation technique avec le client ;

o Vulgarisation aupres d'interlocuteurs non techniques et prise de parole en soutenance.

Compétences comportementales

o Autonomie et capacité de décision sous contrainte de délai ;

o Rigueur, esprit d'analyse et excellente qualité rédactionnelle ;

e Sens de I'écoute, capacité de reformulation et aisance relationnelle ;
o Capacité a encadrer, relire et faire progresser des profils juniors ;

o Curiosité technologique et veille active.

| Conditions et avantages

« Rémunération : selon profil et expérience, précisée pendant le processus de recrutement.
e Assurance Santé

Comment postuler

Déposez votre candidature en ligne sur notre espace recrutement, rubrique Offres d'emploi. Vous y suivrez ensuite
I'avancement de votre dossier et y recevrez vos convocations d'entretien.
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